TORTUM UZUNDERE YEREL EYLEM GRUBU 
YÖNETICI İŞE ALIM İLANI

 	Derneğimizin Türkiye ile Avrupa Birliği tarafından finanse edilen, Erzurum’un da içinde yer aldığı 12 ilde uygulanan proje kapsamında Yerel Eylem Grupları, strateji uygulama sürecinde LEADER Tedbiri bütçesinden karşılanmak üzere Personel istihdamı yapılacağından Tortum Uzundere Yerel Eylem Grubu Derneğimizde istihdam edilmek üzere bu kapsamda Leader süresince 1 YEG yönetici istihdam alımı yapılacaktır.
[bookmark: _GoBack]Detaylı bilgiye  https://www.tkdk.gov.tr/Duyuru/ adresinden ulaşabilirsiniz.
İş yeri Bilgileri;
Tortum Uzundere Yerel Eylem Grubu Derneği
Alparslan Mah. Mareşal Cad. No:26
Tortum / ERZURUM
İrtibat	; 
Murat FIRATOĞLU– 0542 3984214
Talep ve Başvuru Tarihleri;
Açık İşçi Sayısı		: 1 YEG Müdürü 
Başvuru Tarihi	: 23.06.2020 – 08.07.2020 tarihleri arasında olacaktır.
Başvurular 08.07.2020 tarihinde elde olacak şekilde posta yolu, şahsen dernek adresine veya tortum.uzundere@gmail.com e - posta adresi ile yapılacaktır.
Başvuruların Açıklanması	: Müracaatları kabul edilen adaylar 09.07.2020 tarihinde Derneğin merkezinde saat 10:00 da sözlü mülakat yapılacaktır.
( Adaylar değerlendirme formunda aldıkları puanlara göre sıralanarak kazanan aday/adaylar varsa YEG web sitesinde, web sitesi yoksa yerel bir gazetede ilan edilir.(Kazanan asil sayısı kadar yedekten kazanan/lar da belirlenerek ilan edilir). Adayların eşit puan alması durumunda Öncelik kriterlerine bakılarak Yeg alanında proje ve yöneticilik tecrübesi daha fazla olan aday kazanmış sayılır. )

	Uygunluk Kriterleri YEG Müdüründe aranacak nitelik ve belgeler

	1- Üniversitelerin 4 yıllık lisans programlarından mezun olmak, (Lisans diploması)
2- En az 1 yıl yöneticilik yapmış olmak, (İlgili işyerleri/kurumlardan alınan ve adayın en az 1 yıl yöneticilik yaptığını gösteren yazı. İlgili kurum/işyerlerinde başkan, müdür, yönetici, direktör, koordinatör, proje sorumlusu, şef ve
bunların yardımcıları gibi unvanlarla çalışmış  olmak yeterlidir)



	Öncelik Kriterleri

	1- Eğitim: Adayın IPARD Programı, LEADER Yaklaşımı, Kırsal Kalkınma Programları, Proje Danışmanlığı gibi konularda düzenlenen eğitimlere katılmış olması

	2- Deneyim: Adayın 1 yıllık yöneticilik tecrübesinin YKS öncelikleri ile ilgili bir iş kolunda veya proje hazırlama ya da uygulama gibi konularda olması

	3- Yabancı dil: Adayın Yabancı Dil Sınavı (YDS) en az D seviyesinde olması veya eşdeğeri seviyede İngilizce bilmesi

	4- Yerellik: Adayın en az 1 yıldır YKS alanında ikamet ediyor olması veya YKS hazırlık faaliyetlerinde çalışmış olması 






Başvuruda İstenecek Belgeler	:
1 – Nüfus Kayıt Belgesi 
2 – Yerleşim Yeri Belgesi ( Son 1 yıl içerisinde YEG Bölgesinde oturuyor olmak )
3 – Diploma Örneği
4 – İş Deneyim Belgesi
5 - Sözleşme süresince YEG bölgesinde ikamet edeceğini ( 3 yıl süre ile ) kabul eden dilekçe.

Form Onay Belgeleri		:
Tarih				: 23.06.2020
Adı Soyadı			: Murat FIRATOĞLU 
Ünvanı				: Tortum Uzundere Yerel Eylem Grubu Derneği
  Dernek Başkanı
